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Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii metodice

si colective sopecial constituite, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartlmentul secretariat;
referindu-se la perioada 01.09.2018 - 31.08.2019.
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Gestionarea eficient a resurselor materlale §1 ﬁnanmare

Activitatea s-a desfasurat in baza prevederllor Planului managerlal precum si a Planului de

Asigurarea cadrului de desfisurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere
organizatoric, functional si legal);

Elaborarea proiectului planului de scolarizare §i a proiectului de incadrdri pentru anul scolar
2019/2020;

Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

Evaluarea continui a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.

Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educaionald, a reglementarilor legale si a

metodologiilor specifice;

Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

Cunoasterea confinuturilor planului de invafimant, a programelor scolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru
(planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.)

Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

Pregatirea elevilor in vederea participarii la olimpiadelele scolare;

Cresterea nivelului de performanti a pregétirii curriculare a elevilor;

III. RESURS
Organizarea $i monitorizarea procesului de formare continui a cadrelor didactice;
Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca si
intocmirea figelor de post) si de salarizare;
Cregterea calitatii educatiei prin perfectionare a resursei umane angajate in scoald prin
profesionalizarea celei existente si atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;
Organizarea §i monitorizarea procesului de formare continui a cadrelor didactice;
Realizarea evaludrii personalului nedidactic.

LESUFINANACIARE

Realizare proiecte de mediu;
Realizare de proiecte pentru reabilitare acoperis clidirea B.

Vs RELAT!I mum COMUNICARE SI IMAGINE/DEZV (}LTARE RELA’[II
S - COMUNITARE
Imbunata‘;lrea comunicarii orga.mzaponale
Promovarea imaginii gcolii (in interior si exterior) prin diverse activititi de relatii publice;
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I. ASPECTE GENERALE PRIVIND MANAGEMENTUL UNITATH DE INVATAMANT
1. Prierititi strategice.
Pentru anul scolar 2018/2019 intreaga activitate managerialé, are urmatoarele priorititi strategice:

+ Cregterea calitatii activititii cadrelor didactice;

*,
0.0

Imbunitatirea constanti a procesului instructiv-educativ;

-
0’0

Elaborarea de standarde de predare gi evaluare, In vederea atragerii elevilor citre marea performanta;

o
o

Atingerea standardelor calitative necesare obtinerii de rezultate foarte bune la examenele nationale.

2. Documentele de proiectare manageriali anuald si semestriali au fost realizate in cadrul general
stabilit prin strategia de dezvoltare a invitiméntului preuniversitar elaboratd de Inspectoratul Scolar
Judetean Timis si au fost intocmite pe baza urmatoarelor:

1) Documente de evaluare gi diagnozi:

a. Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate si ale comisiilor gi grupurilor de lucru desemnate
prin decizii interne 1n anul gcolar 2018/2019;

b. Documente de raportare financiar-contabil;

c. Procese verbale ale activititilor de control efectuate de institutii abilitate.

2) Documente de proiectare:

a. Planul de dezvoltare institutionald — 2017 - 2021;

b. Buget de venituri si cheltuieli pentru 2018 si Proiectul de buget pe 2019, Buget pe 2019.
¢. Proiectul de Incadréri pentru anul gcolar 2018 — 2019 si 2019/2020;

d.Proiectul Planului de scolarizare pentru anul gcolar 2018/2019 si 2019/2020.

4. Tn scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2018/2019 au fost
smise decizil interne pentru numirea:

1) Coordonatorului pentru proiecte si programe educative gcolare §i extragcolare, sefilor de catedre si
responsabililor de comisii special constituite;

2) Comisiilor si grupurilor de lucru cu atributii specifice: Comisii metodice, Comisia pentru Curriculum,
Comisia dirigintilor, Comisia pentru perfectionare si formare continud, Comisia pentru prevenirea si
reducerea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul gcolar, Comisia pentru olimpiade si
concursuri gcolare, Comisia de securitate §i sdndtate In munci si pentru situati de urgents, Comisia pentru
proiecte bilingve, Comisia pentru proiecte i parteneriate, Comisia pentru programe si proiecte educative,
Comisia de consiliere §i orientare gcolard si profesionald, Comisia pentru copii cu CES, Comisia pentru
serviciul pe scoald, Comisia pentru implementarea Codului de conduitd eticd, Comisia pentru seclectia
ofertelor, Comisia pentru burse, bani de liceu, rechizite, Comisia pentru manuale scolare, Comisia pentru
receptie bunuri materiale, Comisie pentru gestionare SIIIR, Comisia pentru intocmirea orarului etc.

5. Activitiiile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmitoarele forme:

1) Pentru activitatea didacticai: a. Asistente la ore efectuate de director, director adjunct si sefii de catedre;
b. Evaluarea documentelor de proiectare curriculard si monitorizarea modului de respectare a acestora,
inclusiv la nivelul notérii elevilor; c. Analiza periodici a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea
corectiilor necesare in activitatea acestora; d. Analiza periodici a rezultatelor obtinute de elevi la clasi; e.
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Analiza rezultatelor obtinute de elevi la concursuri scolare; f. Analiza periodicd a aplicarii consecvente a
prevederilor regulamentare privind disciplina elevilor;

2) Pentru activitatea 'de secretariat, financiara si administrativd: a. Controlul periodic al documentelor
compartimentelor secretariat, administratie gi financiar contabil; b. Verificarea gi, dupd caz, semnarea
fiecdrui document din circuitul financiar-contabil; ¢. Verificarea periodicd a modului de respectare a
circuitalui documentelor; d. Inventarierea anuald a activelor si pasivelor institutiei.

6. A fost promovat upn climat de franspavenfii In care si fie asiguratd implicarca cadrelor didactice,
reprezentanfilor comunitétii locale, elevilor gi parintilor In actul decizional. Misurile aplicate in acest sens
au vizat in principal urmitoarele:

1) Respectarea intocmai a prevederilor legale in vigoare privind rolul Consilivlui Profesoral §ial
Consiliului de Administratie in activitatea unitatii de invitamant;

2) Asigurarea reprezentdrii in Consiliul de Administratie a cadrelor didactice desemnate de Consiliul
Profesoral, respectiv a reprezentantilor Consiliului Local, Primarului Municipiului Timigoara §i parintilor.
“articiparea la gedintele Consiliului de Administratie a fost foarte bund pentru toti cei desemnati. La
majoritatea sedintele Consiliului de¢ Administratie au participat reprezentantii sindicatului din unitatea de
Invatamant;

3) Susfinerea §i promovarea activitdtii Consiliului Scolar al Elevilor si a Consiliului Reprezentativ al
Périntilor.
7. Alfi indicatori realizati:

[ elaborare documentele specifice functiei de conducere: Planul managerial, Planurile operationale,
Planul unic de indrumare si control, Grafic de asistente;

realizare Plan de §cola:riza.fe 2018/2019;

L3 intocmire si predare 1a ISJ proiectul de ncadrari pentru anul scotar 2019/2020;

L4 intocmire gi predare la ISJ proiectul planului de scolarizare pentru anul scolar 2019/2020;
intocmire adrese care si ajute buna desfasurare a activitétii din scoals (dosarul cu adrese);
asigurare corelarea CD$ cu curriculumul national;

raspuns la toate solicitarile ISJ , Primirie, DSP etc;

tndrumare §i controlat activitatea compartimentelor secretariat, contabilitate, administrativ;
reevaluare contractele de inchiriere existente;

verificare incadrarea in bugetul aprobat;

i, CURRICULUM

Activitatea de projectare a procesalui instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea gefilor de comisii
metoice. Au fost analizate planurile de invatimant si programele scolare in vigoare si s-a tinut cont de
precizdrile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfituirilor pe discipline. Planificirile realizate de
cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus activititile de evaluare. Au fost
claborate planificéri distincte pentru orele de pregitire suplimentard in vederea examenului national de
bacalaureat, evaluare nationald gi atestat si pentru activitifile exiracurriculare. Din rapoartele sefilor de
catedre, monitorizirile realizate pe parcursul anului geolar si rezultatele obfinute de elevi la clasi rezultd ¢
proiectarea i realizarea procesului educativ s-a situat Ia un nivel foarte bun, fird probleme majore.
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(Oferta educationali a wnititii de lavitimdnt s-a realizat conform procedurii interne elaborate in acest
scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeazi prin consultarea si implicarea directd a elevilor si a
parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ci CDS rispund in buni masuri
solicitérilor elevilor gi specificului unitatii de Invitimant.

Orele din cadrul CD$ sunt alocate in principal astfel: 1) Activititi didactice destinate aprofundarii si
extinderii prevederilor programelor scolare pentru a sustine pregitirea elevilor conform nevoilor lor
personale, pentru performantd inalti si pentru succes la examenul national de bacalaureat si examenele de
admitere la facultate. 2) Activitati didactice destinate promovirii unor noi discipline din ariile curriculare
om §i societate, limbd si comunicare, matematicd si stiinte 3) Activititi didactice destinate formirii si
exerséirii de competente lingvistice avansate In limbile moderne engleza si francezi.

Procesul educativ se desfilyoari in cea mal mare parie la un nivel cor espun;atm fiind utilizate atét
metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive. in organizarea gi desRigurarea procesulm
educativ au fost utilizate laboratoare i cabinete specializate.

Liceul dispune in prezent de wrméatoarele spatii specifice pentru activitatea didactici: Laboratoare de stiinte

le naturii - fizica, chimie i biologie. Cabinete de limbi moderne — englezi, italiani, spaniolﬁ franceza
Cabinet de geografie, Laboratoare de informatica — 3 laboratoare, Bibliotec#/CDI, Sali si terenuri de sport,
Sali festiva.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupdri au vizat extinderea metodelor si tehmicilor de
evaluare si planificarea rationald a evaluirilor pe parcursul semestrului. In privinta metodelor si tehnicilor
de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent evaluiri scrlse) cu metode/tehnici
alternative (proiecte, lucrari experlmentale portofolii). In ansamblu se poate aprecia ci existd o pondere
echilibrats a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaluirilor
reflectd in mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceastd constatare se bazeazd pe analizele interne
realizate la nivelul catedrelor privind evaluarea gi progresul elevilor. Preocuparea constanti a conducerii
petitru planificarea rationald a procesului de evaluare la clasd a dat rezultate acceptabile — constatdndu-se o
mei bun# ritmicitate in evaluarea gi notarea elevilor, precum si o dozare relativ buni a efortului acestora pe
parcursul semestrului L

Pregitivea suplimentard a elevilor a vizat in principal urmétoarcle: 1) Pregiitirea specificd pentru
activitatea de performant3 inaltd (concursuri si olimpiade scolare). Activitatea a fost monitorizati de sefii de
atedre §i a condus la rezultate bune la concursurile si olimpiadele scolare la nivel de scoala si nivel local,
national si international. 2) Pregitire specifici pentru examenul national de bacalaureat in limba roména,
spaniold ¢i franceza.3) Preagatire pentru examneul de evaluare nationald.4) Pregitire pentru obtinerea
atestatului. 5) Pregétiri specfice pentru elevii cu probleme de invitare,

Activititile educative gi extragcolare au fost In principal organizate de citre diriginti sub indrumarea
coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare si extrascolare si a consilierului scolar. Din
evaluarea activitatilor realizate pe parcursul semestrului I se considerd ci este necesar in continuare un nivel
de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntati a activititilor cu un caracter
educativ-moral pentru a imbunititi calitatea comportamentutui elevilor in scoala si in afara acesteia.

Categoriile de activititi realizate pe parcursul anului scolar auw fost: 1) Activititi educative tematice

realizate in cadrul orelor de consiliere §i orientare (dirigentie) 2) Activititi de orientare scolar¥ si

profesionald realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie) 3) Activititi dedicate sarbatorilor

de iama (Sf. Nicolae, Criiciunul) 4) Activitatea dedicati zilelor cu insemnitate istoricd pentru tari (1

Decembrie respectiv 24 lanuarie) 5) Activitatea dedicatd omagierii scriitorilor natiomali (15 iamuarie- .
Eminescu) 6) Activitatile derulate in cadrul activititilor specifice Scoala Altfel, 7) Activititile de parteneriat

international n cadrul proiectelor ERASMUS +.

Se remarcd In acest an gcolar implicarea director adjunct si prof. Margau Dana in proiecte de mediu —
amenajare spatiu verde in jurut clidirii dispensarului scoli
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Proiectul de fncadrare cu personal didactic s-a realizat sub coordonarea directiunii gi a sefilor de catedre.
Tntregul proces s-a bazat pe planurile de invataméant/cadru in vigoare gi pe oferta de CDS$ aprobatd in anul
scolar anterior.

Prolectel planvlul de scolarizare pentru anul scolar 2018/2019 a fost realizat i aprobat de citre
Inspectoratul Scolar Judetean Timig. In anul scolar 2018/2019 in cadrul licewlui vor functiona functioneazé
cu 20 de clase inviitimant liceal de zi, 5 — clase inviitimint gimnazial si 9 clase invitimint primar.

Comisiile metodice si colectivele special constitute infiintate I fnceputul anulai scolar prin decizii
interne au functionat conform planificirilor proprii si au contribuit In mod direct la realizarea planului
managerial semestrial. Directiunea a prezentat in detaliu fiecirui gef de catedrd/responsabil de comisie
atributiile specifice, categoriile de activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate i
monitorizarea realizati pe parcursul semestrului 1 evidentiaza realizarea majoritafii activitéfilor planificate,
*1-termen si conform atribufiilor stabilite. Rezultatele obtinute, documentate corespunzitor in dosarele
catedrelor, indici eficientd si responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor.Preocuparea pentru
formare continud gi dezvoltare profesionala a determinat participarea in numér mare a cadrelor didactice la
activititile metodice gi cursurile de formare continui organizate de CCD-Timis si alte institutii abilitate.

HL1. DATE DE TIP STATISTIC — RESURSE UMANE

ELEVI

Performantd scolari

1. Rezultate la Examenul de Bacalaureat National si Evaluare

Nationald
Clasa Nr. de elevi inscrigi la Numiir de elevi care s-au Numair de elevi care au
_ examen prezentat la examen ‘ promovat
XH 145 142 133/93,66%
Vi 50 50 38/78%




2. Rezultate la concursuri si olimpiade scolare

2.1. Limba spaniola

CLASA REZULTATE 5 NUMELE SI PRENUMELE
OLIMPIADA JUDETEANA CADRULUI DIDACTIC
NUMELE SI
IXE remiu Ténase Luana / Maria Diaz-Pinés
bilingy VASIU DIANA MARIA Premiul II | Tanase Luana/ Maria Diaz-Pinés
spaniold PATRUT ADALIA Mentiune Tanase Luana / Maria Diaz-Pinés
XE VRACIU-MESTRE CATARINA ISABEL Mentiune | TAnase Luana / Maria Diaz-Pinés
bilingy CRACIUNESCU GIULIA Mentiune | T#nase Luana / Maria Diaz-Pinés
spaniol3 ARDELEAN FLAVIA CRISTINA Mentiune Tanase Luana / Marfa Diaz-Pinés
' "‘ATTARDO AURORA Mentiune Tanase Luana / Maria Diaz-Pinés
JANTO ADRIAN Mentiune T#nase Luana
JACOVITA CRISTIAN EDUARD Mentiune | Ténase Luana
XiE JORZA-NEMEZNIC ROXANA CRISTINA Premiul 1 Tanase Luana / Marfa Diaz-Pinés
bilingv SCHOPT KATHERINNE SONIA Premiul I | Tinase Luana / Maria Diaz-Pinés
spaniold MAMOLEA DIANA ANDREEA Premiul III Ténase Luana / Maria Diaz-Pinés
TURLEA EMILIA MARIA Mentiune Tanase Luana / Maria Diaz-Pinés
ULICI CASIAN Mentiune Ténase Luana / Maria Diaz-Pinés
JUSTINIANU ALISA DIANA Mentiune Tinase Luana / Maria Diaz-Pinés
DASCALU DENISA MARIA Mentiune Ténase Luana / Maria Diaz-Pinés
SARKOZI ANAMARIA Mentiune Tiénase Luana / Maria Diaz-Pinés
XIIE BOER ALEXANDRA Premiul I Ténase Luana / Marfa Diaz-Pinés
S?;;E;ﬁ;fa CHEPETAN CLAUDIA IOANA Premiul IT | Tanase Luana / Maria Diaz-Pinés
MOT RALUCA DANA Premiul 11T Ténase Luana / Maria Diaz-Pinés
MURARIU RALUCA IOANA Mentiune Tanase Luana / Maria Diaz-Pinés
SADOVAN MADALINA Mentiune Tinase Luana / Marfa Diaz-Pinés
CSEKE ANDREA KRISZTINA Mentiune Ténase Luana / Maria Diaz-Pinés
CLASA REZULTATE LA OLIMPIADA NA’IIONALA NUMELE S1 PRENUMELE
CADRULUI DIDACTIC
NUMELE SI PRENUMELE PREMIUL
ELEVULUI '
X E bilingv VRACIU-MESTRE CATARINA MENTIUNE TANASE LUANA /
spaniold ISABEL SPECIALA MARIA DIAZ-PINES
XIEbilingv| JORZA-NEMEZNIC ROXANA CRIS- MENTIUNE TANASE LUANA /
spaniols TINA MEN MARIA DIAZ-PINES
XI E bilingy . , MENTIUNE TANASE LUANA /
spaniolz SCHOPP KATHERINNE SONIA | ‘ppcjaT & | MARIA DIAZ.PINES
X1 E bilingv MAMOLEA DIANA ANDREEA MENTIUNE TANASE LUANA /
spaniola | SPECIALA MARIA DIAZ-PINES
X1 E bilingv BOER ALEXANDRA MENTIUNE TANASE LUANA /
spaniol SPECIALA MARIA DIAZ-PINES
XII C intensiv CHEPETAN CLAUDIA IOANA MENTIUNE TANASE LUANA
spaniold SPECIALA




2.2. Limba Francezi
La etapa locald a Olimpiadei de Limba Franceza, au fost obfinute urmitoarele rezultate:

Prof. Balos Bianca, coordonator al elevilor de clasaa VII-aB,aIX-aDsiaX-aD
- Bure Iulia, VII B— Premiul I

- Tamag Alisia, VII B— Premiul II
- Martinescu Diana, VII B Premiul II1
- Titirigd Teodora, VII B— Mentiune
- Parlog Christian, VII B— Mentiune
- Costache Gruia, VII B— Mentiune
" - Grecu Ioana, IX D — Premiul 1, alaturi de prof. Vingan Marinela
- Ricu Lucia, X D — Premiul I, aldturi de prof. Mara-Romocia Maria
La etapa judeteani a Olimpiadei de Limba Francezi, au fost obtinute urmitoarele rezultate:

Prof. Balos Bianca, coordonator al elevilor de clasa a VII-a B, aIX-aD sia X-aD au obtinut urmatoarele
premii:
- Martinescu Diana, VII B— Premiul 1

- Bure Iulia, VII B— Premiul II

- Tamag Alisia, VII B— Premiul I1I

- Anghelescu Catilina, VII B— Mentiune

- Titirigé Teodora, VII B— Mentiune

- Costache Gruia, VII B- Mentiune

- Péarlog Christian, VII B— Mentiune

- Grecu Joana, IX D - Mentiune, alituri de prof. Vingan Marinela

- Ricu Lucia, X D — Mentiune, alaturi de prof. Mara-Romocia Maria

Participiri ale elevilor la olimpiade si concursuri scolare — Istorie — Geografie

Pe parcursul anului scolar, elevii au participat 1a urmstoarele concursuri si au obtinut urmtoarele rezultate:

- Concursul scolar judetean ,,100 de ani de la Mare Unire” — 27.11.2018 — elevele Tassinari Roberta si
Craciunescn Giulia — prof. Stoica Gilda

- Concursul gcolar judetean ,,Revolutia roménd de la 1989 - prin ochii elevilor timisoreni” - elevul
Prichici David -- prof. Stoica Gilda, elevul Mindroc Cilin — prof. Macavei Alina

- Concursul de istorie ,,Prof. Dr. lleana Silveanu”, organizat in cadrul liceului, 2 etape, la care au
participat 72 de elevi in etapa I sub coordonarea prof. Stoica Gilda, Macavei Alina si Tudorache
Roxana; s-au calificat pentru etapa 11 10 elevi. Concursul a fost dedicat Centenarului Romaniei.

- Concursul scolar ,,Centenarul Roméniei”, organizat la nivelul claselor de gimnaziu - sub
coordonarea prof. Stoica Gilda si Tudorache Roxana; au participat elevi din fiecare clasi de
gimnaziu. '

- Concursul Ecologica, la faza judetean cu elevi ai clasei a VII-a A, cu proiectul ,,Avionul de hartie”
unde a fost obtinut premiul II — prof. Putan

- concursul ,,A la découverte du cinéma francais” — prof. Macavei
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- Concursul judetean “Istorie i societate In dimensiune virtuala”- prof. Tudorache; elevii au obfinut
urmitoarele premii $i mentiuni:
Locul I - David Roberto — clasa a XI-a.
Locul III - Jurescu Iasmina- clasa a IX-a
Mentiune - Luca Ciprian- clasa a IX-a
Mentiune - Sperniac Raul —clasa a IX-a

2.3. Limba italiani:

¢ Martie 2018: Olimpiada de limbi romanice- etapa judeteand, premii gi mentiuni la toate clasele;
¢ Participare la Olimpiada de limbi romanice — etapa nationald — Oréstie, luna aprilie:

- Clasa a IX-a Mentiune DODU VLAD (9 B)

- Clasa a XI-a Mentiune speciald OPRISA ASTRID (11B)

- Clasa a XII-a Premiul Il CARASEL JACKLYN (12 B)

Migcare elevi

Elevi inscrisi la Inceput de an Elevi rimasi la sfargitul anului scolar

Total Total
TOTAL PRIMAR -
GIMNAZIAL - LICEAL

TOTAL PRIMAR -

Pregatitoare

Cls.a-1a

Cls.-aHa

Cls.~allla

Cls.-alVa

Total GIMNAZIAL
cis. V-Viil

ClsV

Gimnazial cls VI

(Gimnazial cls VII

Gimnazial cls VIO

TOTAL Liceal ZI cls {X-
XH/XUI

Liceal Z1 ciclu inferior
cls IX-X
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Liceal ZI ciclu inferior 139
cls IX

Liceal ZI ciclu inferior 147
cls X

Liceal 21 ciclu superior 203

els XE-231/X30)

Liceal ZI ciclu superior 145
cls XI

Liceal ZI ciclu superior 148
cls XTI

Concluzie: gcoala a pierdut un numir de 13 de elevi datoritd transferurilor scolare in judet, alte judete si sirdinatate.
Plecarile majoirtare sunt de la nivel primar si gimnazial.

FMeﬁii anuale/repetendi

Medii anuale

Repetenti an scolar
2018-2019

TOTAL PRIMAR - GIMNAZIAL -

S/ B/
5-6.99 7-8.9

9-10 Total

FB/

LICEAL R
TOTAL PRIMAR - 0 45 39 0
Pregatitoare 0 0 0
Cls.a-Ta 0 8 4 0
Cls.~-alla 0 7 0
Cls.-allla 0 20 20 0
Cls.-alV a 0 10 9 0

Totzl Girnazial
cls, V-VIIX

. ) MO - “ 14 14
Gimnazial Cls V 1
o 3 10 8 2
Gimnazial cls V1
o 2 24 20 3
Gimnazial cls VII
0 29 20 0

Gimnazial cls VIII

Total Liceal ZT els TX-XTI/XIH

Liceal ZI ciclu inferior 0 129 157 1
cls IX-X
Liceal ZI ciclu inferior 0 63 78 0

cls IX




Liceal ZI ciclu inferior 0 66 79 1
cls X
Liceal ZI ciclu superior 4 144 141 b
cls XI-XTI/XIII
Liceal ZI ciclu superior 5 74 65 0
cls XI
Liceal ZI ciclu superior 3 67 76 2
cls Xi1
3. Frecventa elevilor
NR.CRT TOTAL ABSENTE MOTIVATE NEMOTIVATE
Primar 2476 1865 605
2018/2019
/ 2878 2791 87
Gimnazial 3662 3413 231
2018/2019
/ 4560 4094 466
Liceu 28925 23991 4834
2018/2019 -
/ 28191 23377 5158
Total 35057 29269 _ 5670
2018/2019
35629 30262 5711

Se remarcid o crestere a absentelor nemotivate la clasele a XII-a, a XI-a, a X-a si o crestere pe
ansambiu in special la gimnaziu a absentelor cu proximativ 600.

4, Starea disciplinard

Disciplina elevilor poate fi analizatd att prin notele la purtare, dar gi prin situatiile discutate in cadrul
Consiliilor claselor si consiliul profesoral.

{n ceea ce priveste notele la purtare situatia se prezints in modul urmdtor:

Nivel de educatie Note intre 9.99 — 7,00 Note sub 7,00
Primar 2 ' -
Gimnazial 14 2
Liceal 14 1

Notele scizute Ia purtare sunt cauzate de numirul de absente acumulate de elevi. De asemenea se
remarcd sciderca notelor la purtare in principal la clasele a X -~ XII, filnd emise in acest sens 2

preavize de exwatriculare.(absente) Clasele la care s-an fnregistreazii un numir mare de absente au
fost: a XIl-a B,a Xil-aE, aXl-aB,a XI-aDaXal.

in privinta disciplinei Ja nivelul eleviler, problema cea mai gravi constati a fost cea a numiruhui
relativ mare de absente (in mare majoritate motivate) cfit si aparitia in randul elevilor din ce o ce mai
acutd a unor compartamente agresive in principal la nivel de limbaj si comportament general, Pentru
descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de méisuri concrete, vizind in esenii o crestere a
consecventei aplicdrii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si aplicat sanctiuni pentru situatiile de



chiul dovedite, se pastreaza legaturd permanentd cu familia pentru elevii cu numar mare de absente etc.
Absenteismul ridicat — fenomen inregistrat, de altfel, in intreg sistemul de invitamént la aceasta datd, este
explicat ¢i de factori de naturd externs unititii de invatamant. Masurile intreprinse in anul gcolar 2018-
2019, de ciitre Comisia de prevenire i combatere a violentei in mediul scolar, au dus la inregistrarea
unui numir de 6 cazuri de violenta, care au fost solutionate de citre diriginte, in colaborare cu Consiliul
profesoral al clasei, Comisia pentru prevenirea gi eliminarea a violentei in mediul scolar si parintii elevilor
implicati. '

Peniru descurgjarea wnor comportamnete agresive dirigintil, consilierul scolar si alti factori
implicafi(politia localdi, jandarmeria) au fucercat implementarea unor masuri care aw avat ¢a rezuliat
fmsbuniitifirea unor comportamente.in anul seolar 2019/2020 activititile trebui sii continue sub o
form# maj sustinuti gi mai complexi pentru ¢a anumite comportamente agresive s fie diminuate in
timp.

Astfel, un inventar minim al acestor factori ar include:

Facteri de naturid externd: a. Copii din familii monoparentale sau copii 14sati in grija unor rude pe perioada

A care parintii sunt plecati din localitate pentru munci (situatie Intdlnitd la aproximativ 15% dintre elevii );
b. Copii provenind din medii socio-economice dezavantajate, din familii a céror interes pentru studiile
copiilor proprii este descurajat de situatia sociald gi economics precard (aproximativ 5% dintre elevii.); c.
Copii cu probleme reale de sdnitate, temporare sau permanente, a ciror absenti de la gcoala este justificatd
si care depun eforturi pentru Incheierea situatiei lor gcolare. '

Actienea concerintd asupra mfluentei acestor factori aflati sub contrelul unitdtii de Invii{imani,
copstituie priovitifi pe termen mediu si lung, Actiunile intreprinse in acest sens ar trebui si vizeze in mod
special centrarea actului educational pe elev si pe interesele acestuia, Tmbundtitirea ofertei de activitati
~ extragcolare si extracurriculare i consecventi si seriozitate in aplicarea regulamentelor gcolare.

Pregitirea generald si de specialitate a elevilor Licenlui Teovetic Jeap Lounis Calderon se siiveazd la
nivelul performantelor bune si foarte bune pe anumife paliere In raport cu standardele curriculare
actuale (asimilate competentelor generale gi specifice previzute de programele gcolare in vigoare).
Considerfnd notele obtinute de elevi ca un prim indicator al rezultatelor invatarii, se constatd existenta unei
ponderi importante a elevilor cu medii- generale in intervalul 7,00 — 10,00 (peste 92%).

li. BURSE ACORDATE ELEVILOR - 427

1. BURSE DE PERFORMANTA - §;
- 2. BURSE DE NERIT - 360;

3. BURSE DE STUDIU - 8;

4. BURSE SOCIALE: - 51

N, Date elevi cu CES: - 3 elevi din care 2 gimnaziu.

Personal didactic/auxiliar/nedidsactic

Angajati . Numir Persoane | Calificate | Titulare/nedeterminati Norme
Cadre didactice 58 160% . 88% . 56,91
Cadre didactice auxiliare 5 100% 100% ' 5
Personal nedidact 9 ' 166% 1% 8,75




Heawl Tragmi
fean Louls Lalderon
B —

Evolutia in cariera

Inspectie speciald pentru obtinerea Gradului Def. Pantea Ioana
Obtinere gradul definitiv,
Inspectie curentd 1 pentru obtinerea Grad IT Glochner Corina
(sesiunea 2021)
- Petrescu Roxana
Inspectie curentd 2 pentru obtinerea Gradului didactic 1T Belean Camelia Ramona
Inspectie speciald pentru acordarea Gradului didactic IT Belean Camelia Ramona
Obtinere gradul 11,
Inspectie curenta pentru obtinerea Gradului didactic I Balog Bianca
' Tudorache Roxana Marina
Stoica Gilda Maria
Cretu Raluca Diana
Inspectie peciald pentru obtinerea Gradului didactic I Demeter Alina
(seria 2017-2019) Jurcul Loredana
' ‘ Stoica Gilda Maria

Tanase Marion Luana
Demeter Alina
Sustinerea lucidrii  metodico-stiintifice pentru  acordarea Stoica Gilda Maria
Gradului didactic 1
Obtinere gradul I,

Astfel, cadrele didactice ale scolii, In special cele care sunt inscrise la sustinerea unui grad didactic, au urmat
cursuri de formare, atit avizate, cit si acreditate. De exemplu: d-na Prof. Corina Gléchner — “LEADERSHIP
SI MANAGEMENT PENTRU UN INVATAMINT PERFORMANT” — CCD DOLJ, Craiova, 30 credite.

Domnii profesori { Dicii Roxana, Jitirasu Daniela, Popa Ana-Maria, Panait Elena, Irimie Ovidin, Toth
Luminita) au urmat cursul MANAGEMENTUL CLASEI — 120 ore, 30 credite — Fundatia cultural-umanitard Henri
Moanda.

IV . RESURSE FINANCIARE SI MATERIALR

Proiectarea, aprobarea, repartifia si executis cfectivd a bugetului de venitari si cheltuieli s-a realizat
conform prevederilor legale tn vigoare. Nu au existat probleme majore in proiectarea gi executia bugetara,
fiind asigurate cu prioritate cheltuielile de personal, respectiv cele pentru utilitdti. Nu au existat blocaje
financiare gi/sau depégiri ale prevederilor bugetare.

Intreaga activitate financiar-contabila a fost realizatd sub indrumarca si controlul directiunii, a Consiliului de
Administratie §i a serviciilor de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Timigoara.

V. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE/ DEZVOLTARE 8 RELATY
COMUNITARE

Relatia cu pirinii la nivel de clasd 3i de unitate de tnvitimdnt a fost asiguratd prin structurile
reprezentative ale périntilor, prin activitatea curents a dirigintilor si prin activitdtile dedicate organizate de
consilierul gcolar. Au fost organizate sedinte cu p#rintii la nivel de clasd si de umitate, consultafii pe
probleme specifice (evaludri/examene nationale, concursuri, admiteri), precum gi cursuri speciale ,Jectorate”



pentru parinfi prin grija psihologului scolar pe teme de interes si de actualitate (violenta in scoald si in
familie, orientarea gcolara si profesionala etc.).

Reprezentantii périntilor in Consiliul de Administratie a fost prezent la majoritatea intalnirilor si s-a implicat

efectiv in rezolvarea problemelor scolii.

De asemena liceul nostru are relatii bine stabilite, de bund calitate si operationalizate in activitati
concrete cu Ispectoratul $colar Judetean Timis, Priméaria Municipiului Timisoara, Consulatele onorifice ale
Spaniei si Italiei, Institutul Francez, Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea Politehnicd, Politia

Licen u )l"i"l",
{ean Louis Calderon
e Themisaary -

Judeteand Timis, Inspectoratul Judetean de Jandarmi etc.

VI. ANEXE - RAPOARTELE COMIILOR METODICE SI A COMISIILOR SPECIAL
CONSTITUTE S1 RAPORT FINANCIAR 2019

RAPORT

CHELTUIELI FINANACIARE - JANUARIE -SEPTEMBRIE 2019

TOTAL BUGET BUNURI SI SERVICII PE ANUL 2019 620,000
TOTAL ALIMENTARI LA 31 AUGUST 2019 361,200
TOTAL PLATI LA 31 AUGUST 2019 340,902
TOTAL SOLD LA 31 AUGUST 2019 20,298

NN BVC TRIM I+I1+I1I PLATI LA 31.08.2019
FURNITURI DE BIROU 45,000 35,688.71
MATERIALE CURATENIE 15,000 10,220.02
INCALZIT, ILUMINAT 316,300 184,314.83
APA, CANAL SI SALUBRIZARE 40,000 23,614.70
POSTA, TELECOMUNICATII 7,500 1,761.19
ALTE BUNURI SI SERVICII 65,000 4,638.23
REPARATII CURENTE 10,000 65,230.20
MEDICAMENTE 2,000 9,454.34
OBIECTE DE INVENTAR 5,500 3,862.98
DEPLASARI INTERNE 6,700 2,116.61

TOTAL FACURI NEACHITATE LA 31.08.2019 = [192,139.85] lei din care aproximativ

160,000 lei la COLTERM S.A., la data de 23.09.2019, datoria la COLTERM era de 77, 000 le

Director,;’

Prof. lonici ION,
:‘;,-\\ &




